Erfahren Sie mehr liber unsere
Dienstleistungspakete O\

Wir bieten lhnen eine breite Palette an k
mafigeschneiderten Losungen, die traditionelle

Methoden mit modernster KI-Technologie -_—
kombinieren. Unser Ziel ist es, lhnen in jeder Phase BUSIN:SS
des Rekrutierungsprozesses die bestmogliche -
Unterstitzung zu bieten. Hier sind unsere BRIDG—

Dienstleistungspakete im Detail:

Bedarfsanalyse: In der ersten Phase fihren wir eine umfassende Bedarfsanalyse
durch. Dabei identifizieren wir gemeinsam mit lhnen die genauen Anforderungen
und Qualifikationen, die Ihre neuen Mitarbeiter mitbringen sollen. Unsere Berater
nutzen ihre langjahrige Erfahrung und Branchenkenntnisse, um ein prazises Profil
der idealen Kandidaten zu erstellen.

Kandidatenidentifikation: Wir setzen auf eine Kombination aus klassischen
Rekrutierungsmethoden und Kl-gestitzten Tools, um die besten Talente fiir Ihr
Unternehmen zu finden. Wahrend unser erfahrenes Team traditionelle Netzwerke
und Kontakte nutzt, durchsucht unsere Kl-Plattform umfassende Datenbanken und
Online-Ressourcen nach passenden Kandidaten. So gewahrleisten wir eine schnelle
und zielgenaue Identifikation potenzieller Mitarbeiter.

Bewerberauswahl: In der Bewerberauswahlphase evaluieren wir die identifizierten
Kandidaten eingehend. Mithilfe von Kl-gestutzten Analysetools und klassischen
Interviewtechniken bewerten wir die fachlichen und personlichen Qualifikationen
der Bewerber. Dabei achten wir besonders darauf, dass die Kandidaten nicht nur
fachlich, sondern auch kulturell zu lhrem Unternehmen passen.

Vorstellung und Vermittlung: Nachdem wir die besten Kandidaten ausgewahlt
haben, stellen wir Thnen diese in ausflihrlichen Dossiers vor. Sie erhalten
detaillierte Informationen zu den Qualifikationen und Erfahrungen der Bewerber.
Wir organisieren und begleiten den gesamten Vorstellungsprozess, um
sicherzustellen, dass Sie die bestmogliche Entscheidung treffen konnen.

Personalberatungen: Neben der direkten Personalvermittlung bieten wir auch
Beratungsdienstleistungen an. Wir unterstiitzen andere Personalberatungen bei der
Optimierung ihrer Rekrutierungsprozesse und der Implementierung von Kl-
Technologien. Unser Ziel ist es, die Qualitat und Effizienz der Personalbeschaffung
branchenweit zu verbessern.

Kontaktieren Sie uns noch heute, um mehr tber unsere mafigeschneiderten
Dienstleistungspakete zu erfahren und wie wir Ihr Unternehmen dabei unterstitzen
konnen, die besten Talente zu finden und zu binden. Vertrauen Sie auf
BusinessBridge fur eine nachhaltige und erfolgreiche Personalstrategie.



